Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 21/2017
Burmistrza Miasta i Gminy Potaniec
z dnia 14 lutego 2017 roku

ZASADY REKRUTACJI
DO PUBLICZNYCH PRZEDSZKOLI, ODDZIALOW PRZEDSZKOLNYCH
PRZY SZKOELACH PODSTAWOWYCH DLA KTORYCH ORGANEM
PROWADZACYM JEST MIASTO I GMINA POLANIEC
NA ROK SZKOLNY 2017/2018

PROCEDURY -ZASADY

1. Rekrutacja przeprowadzana jest na podstawie art. 204 ust. 2, art. 369 pkt 1 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016r. - Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo oswiatowe (Dz.U.
z2017r. poz. 60) w zwiazku z art. 1 pkt 1 oraz art. 131 ust. 4-6 ustawy z dnia 14 grudnia
2016r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017r. poz. 59) oraz Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 2 listopada 2015r. w sprawie sposobu przeliczania na punkty
poszczeg6lnych kryteriow uwzglednianych w postgpowaniu rekrutacyjnym, sktadu
i szczegblowych zadan komisji rekrutacyjnej, szczegdtowego trybu i termindéw
przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupelniajagcego
(Dz.U. z 2015r. poz. 1942).

2. Postgpowanie rekrutacyjne do publicznych przedszkoli, oddzialow przedszkolnych
przy szkotach podstawowych dla ktorych organem prowadzacym jest Miasto 1 Gmina
Potaniec przeprowadza si¢ co roku na kolejny rok szkolny na wolne miejsca.

3. Rodzice dzieci uczgszczajacych w roku szkolnym 2016/2017 do przedszkoli
I oddzialow przedszkolnych przy szkotach podstawowych prowadzonych przez Miasto
i Gming¢ Potaniec musza zlozy¢ w terminie do 24 lutego 2017r. deklaracje
0 kontynuowaniu wychowania przedszkolnego.

4. Dzieci przyjmuje si¢ do publicznego przedszkola lub oddziatu przedszkolnego przy
szkole podstawowej, po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego.

5. O przyjeciu dziecka do publicznego przedszkola lub oddziatu przedszkolnego przy
szkole podstawowej w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor.

6. Zasady rekrutacji w Gminie Potaniec oraz wzory dokumentéw z nimi zwigzanych, sa
udostepniane na stronach internetowych przedszkoli i szkét podstawowych z terenu
Miasta 1 Gminy Potaniec.

7. Przepisy rekrutacyjne stosuje si¢ takze do dzieci majacych orzeczenie o potrzebie

ksztatcenia specjalnego, ktore ubiegaja si¢ o przyjecie do publicznego przedszkola lub



oddziatu przedszkolnego przy szkole podstawowe;.

8. Do publicznych przedszkoli i oddziatow przedszkolnych przy szkotach podstawowych
przyjmuje si¢ w pierwszej kolejnosci kandydatow zamieszkatych na obszarze Miasta
i Gminy Potaniec.

9. W przypadku wigkszej liczby kandydatéw zamieszkatych na obszarze Miasta i Gminy
Potaniec, niz liczba wolnych miejsc w publicznych przedszkolach i oddziatach
przedszkolnych przy szkotach podstawowych na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego sg brane pod uwagg tgcznie nast¢pujace kryteria:

. Rodzaj dokumentow
Lp. Nazwa Kkryterium Wartosc potwierdzajacych spetnienie
punktowa K :
ryterium
Wielodzietno$¢ rodziny 1 pkt Oswiadczenie rodzicéw kandydata
1. | kandydata oznacza rodzine, ktora
wychowuje troje i wiecej dzieci
1 pkt Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
2. | Niepelnosprawno$¢ kandydata specjalnego wydanego o wzgledu
na niepetnosprawnos¢ lub
orzeczenie 0 niepetnosprawnosci
3 Niepetlnosprawnos¢ jednego | 1 pkt Orzeczenie 0 niepelnosprawnosci
" | zrodzicow kandydata
4 Niepelnosprawno$¢ obojga 1 pkt Orzeczenie 0 niepelnosprawnosci
" | rodzicéw kandydata
1 pkt Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
5 Niepetnosprawnos¢ rodzenstwa specjalnego wydane ze wzgledu na
" | kandydata niepelnosprawno$¢ lub orzeczenie
0 niepetnosprawnosci
Samotne wychowywanie 1 pkt Prawomocny wyrok sadu
kandydata w rodzinie oznacza rodzinnego orzekajacy rozwod lub
wychowywanie dziecka przez separacje lub akt zgonu oraz
6 panne, kawalera, wdowe, o$wiadczenie 0 samotnym
" | wdowca, osobe pozostajgcg wychowywaniu  dziecka  oraz
W separacji orzeczonej niewychowywaniu dziecka
prawomocnym wyrokiem sqdu, wspolnie z jego rodzicem.
osobe¢ rozwiedziong.
1 pkt Dokument poswiadczajacy objecie
dziecka piecza zastgpcza zgodnie
7 Objecie kandydata piecza Zustawg z dnia 9 czerwca 2011r.
" | zastepcza. o wspieraniu rodziny i pieczy
zastepczej (tj.: Dz. U. z2016r.
poz. 575 z pozn. zm.).
10. W przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania

rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu publiczne przedszkole i oddziat

przedszkolny przy szkole podstawowej nadal dysponuja wolnymi miejscami,



przeprowadza si¢ drugi etap postepowania rekrutacyjnego.

11.  Na drugim etapie tego postepowania - W roku szkolnym 2017/2018 - okresla si¢

nastepujace kryteria:
Nazwa kryteriéw Wartos¢ Rodzgj QOkumen‘tf)w potwierdzajacych
punktowa spehienie kryteriow
Zatrudnienie obojga rodzicow 3 Aktualne zaswiadczenie z zaktadu

pracy 0 zatrudnieniu  rodzicow
/opiekunow prawnych (o$wiadczenie
w przypadku zatrudnienia za granicg)

Deklaracja pobytu dziecka 1 Oswiadczenie o czasie pobytu dziecka
w przedszkolu powyzej powyzej podstawy  programowej.
bezptatnego czasu nauczania, (Wniosek o przyjecie dziecka do
wychowania i opieki przedszkola)

Aktualny pobyt rodzenstwa w 1 Oswiadczenie  rodzicow/opiekunow
przedszkolu prawnych 0 uczeszczaniu rodzenstwa

kandydata do przedszkola, oddziatu
przedszkolnego (Wniosek o przyjecie
dziecka do przedszkola).

12. Kandydaci zamieszkali poza obszarem Miasta i Gminy Potaniec moga by¢ przyjeci do
publicznych przedszkoli lub oddziatow przedszkolnych przy szkotach podstawowych,
jezeli po przeprowadzeniu drugiego etapu postgpowania rekrutacyjnego gmina nadal
dysponuje wolnymi miejscami w tych placowkach.

13. W przypadku wigkszej liczby kandydatow zamieszkatych poza obszarem Miasta
I Gminy Potaniec przeprowadza si¢ postepowanie rekrutacyjne, wedtug zasad ogdlnych.

Wymagana dokumentacja:

1. Whiosek o przyjecie dziecka do przedszkola.
2. Dokumenty potwierdzajace spetnianie przez kandydata kryteriow.

Wykaz dokumentacji wymaganej do potwierdzenia poszczegdlnych kryteriow rekrutacyjnych
zawarty jest we ,,Wniosku o przyjecie dziecka do przedszkola” na rok szkolny 2017/2018”.
W przypadku nieprzedtozenia dokumentéw potwierdzajagcych spetnienie kryteridow oraz
w sytuacji braku potwierdzenia okoliczno$ci zawartych ~ w oSwiadczeniach, komisja
rekrutacyjna rozpatrujgc wniosek, nie uwzglednia danego kryterium.

Forma skladania wymaganej dokumentacji:

| etap rekrutacji (kryteria ustawowe):

1. o$wiadczenie wnioskodawcy o wielodzietnosci rodziny dziecka, (zatacznik Nr 1 do
whniosku o przyjecie dziecka.)
2. orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglegdu na

niepetnosprawnos¢, orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci
lub orzeczenie rOwnowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.



o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych
(tj.:Dz.U. z 2016r. poz. 2046 z pdzn. zm.);

3. prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje lub akt zgonu
oraz oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu
zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem; (zatacznik Nr 2 do wniosku o przyjecie
dziecka).

4. dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczg zastepcza zgodnie z ustawa z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j.. Dz. U.
z 2016r. poz. 575 z pdzn. zm.).

Il etap rekrutacji (kryteria samorzadowe):

1. aktualne zaswiadczenie z zaktadu pracy o zatrudnieniu rodzicéw/opiekunow prawnych
(o$wiadczenie - w przypadku zatrudnienia za granicg);
2. oswiadczenie o / deklaracja o czasie pobytu dziecka powyzej podstawy programowe;j

(wniosek o przyjecie dziecka);
3. oswiadczenie rodzicow/opiekundéw prawnych o uczgszczaniu rodzenstwa kandydata do
przedszkola, oddziatu przedszkolnego (wniosek o przyjecie dziecka).

Dokumenty moga by¢ sktadane w: oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci
urzedowo poswiadczonego, zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postepowania administracyjnego,
odpisu lub wyciagu z dokumentu, a takze W postaci kopii poswiadczanej za zgodnosc
z oryginatem przez rodzica kandydata.

Wzor oswiadczen — w zalaczniku do ,,Wniosku o przyjecie dziecka”

PRACE KOMISJI REKRUTACYJNEJ

Postgpowanie rekrutacyjne do przedszkoli 1 oddzialow przedszkolnych przy szkotach
podstawowych przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora przedszkola,
ktory wyznacza przewodniczgcego tej komisji.

Postepowanie rekrutacyjne rozpoczyna sie 27 lutego 2017 roku.

Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci:

— ustalenie wynikéw postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej
wiadomosci  listy  kandydatéw  zakwalifikowanych 1 kandydatéw
niezakwalifikowanych;

— ustalenie 1 podanie do publicznej wiadomos$ci listy kandydatow przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych;

— sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.

Wyniki rekrutacji - odwolania

1. Wiyniki postepowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomo$ci w formie
listy kandydatow zakwalifikowanych 1 kandydatow niezakwalifikowanych,
zawierajacej imiona i nazwisko kandydatow oraz informacje o zakwalifikowaniu albo
niezakwalifikowaniu dziecka do przedszkoli i oddzialow przedszkolnych przy szkotach



10.
11.

12.

13.

podstawowych.

Rodzice/opieckunowie prawni zobowigzani sg w terminie do 10 kwietnia 2017r.
potwierdzi¢ wolg przyjecia dziecka w postaci pisemnego o$wiadczenia.

Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do przedszkoli i oddziatow przedszkolnych
przy szkotach podstawowych jezeli w wyniku postepowania rekrutacyjnego kandydat
zostal zakwalifikowany oraz zlozyt wymagane dokumenty.

Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatéw przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych do przedszkoli i oddziatéw przedszkolnych przy szkotach
podstawowych. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatow przyjetych i nieprzyjetych
lub informacje o liczbie wolnych miejsc. Listy, o kandydatach zakwalifikowanych
I niezakwalifikowanych oraz kandydatow przyjetych i nieprzyjetych, podaje si¢ do
publicznej wiadomos$ci poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie
przedszkoli i oddziatdéw przedszkolnych przy szkotach podstawowych. Listy te
zawierajg imiona i nazwiska kandydatéw uszeregowane w kolejnosci alfabetyczne;j.
Dzien podania do publicznej wiadomosci listy kandydatach przyjetych i nieprzyjetych,
jest okre§lany w formie adnotacji umieszczonej na tej liScie, opatrzonej podpisem
przewodniczacego komisji rekrutacyjnej.

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych i kandydatow nieprzyjetych, rodzic/opiekun prawny kandydata moze
wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia kandydata do przedszkola lub oddzialu przedszkolnego przy szkole
podstawowej.

Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez
rodzica/opiekuna.

Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizsza liczbg punktow,
ktéra uprawniata do przyjecia oraz liczbe punktow, ktora kandydat uzyskat
W postepowaniu rekrutacyjnym.

Rodzic/opiekun prawny dziecka moze wnie$¢ do dyrektora Publicznego Przedszkola
lub dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej odwotanie od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

Na rozstrzygnigcie dyrektora przedszkola stuzy skarga do sadu administracyjnego.
Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze podja¢ dzialania majace na celu
potwierdzenie okoliczno$ci zawartych w o$wiadczeniach.

W przypadku nieprzedtozenia dokumentdéw potwierdzajacych spetnianie kryteriow oraz
w sytuacji braku potwierdzenia okoliczno$ci zawartych w o$wiadczeniach, komisja
rekrutacyjna, rozpatrujgc ,,Wniosek o przyjecie dziecka”, nie uwzgledni danego
kryterium.

Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego przedszkole i1 oddziaty
przedszkolne przy szkotach podstawowych nadal dysponujg wolnymi miejscami,
dyrektor przeprowadza postgpowanie uzupelniajace, prowadzone wedlug zasad
postepowania ogolnego. Postepowanie uzupetniajace powinno zakonczy¢ sie do konca
sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane
postepowanie rekrutacyjne.






